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My Diversity, Our Strength

 

Novità entusiasmanti dal progetto "My Diversity, Our Strength"!

Siamo entusiasti di annunciare che il sito web ufficiale del progetto "My Diversity, Our Strength"
è ora attivo, puoi raggiungerlo cliccando su https://mydiversity-ourstrength.eu! Questa
piattaforma fungerà da hub per tutte le informazioni, le risorse e gli aggiornamenti relativi al
progetto.
Presto caricheremo il Compass My Diversity, Our Strength: uno strumento prezioso
progettato per migliorare le competenze e le conoscenze degli operatori e delle operatrici
giovanili nelle attività di istruzione non formale. Il Compass offrirà una varietà di strumenti per
supportare gli operatori e le operatrici giovanili nella creazione di attività coinvolgenti e inclusive.
Il Compass includerà: il Competence Framework, un'introduzione sull'importanza e l'efficacia
del gioco nell'apprendimento continuo, una raccolta di attività che possono essere implementate
direttamente con i/le giovani, insieme a una strategia per valutarne l'efficacia.

Restate sintonizzati!
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PROSSIMI PASSI: ATTIVITÀ DI TEST

Mentre andiamo avanti, il nostro prossimo passo importante
consiste nel testare le attività sviluppate all'interno del
partenariato con gli operatori e le operatrici giovanili.
Questa fase è cruciale per raccogliere feedback e garantire
l'efficacia delle nostre iniziative. Crediamo che le loro intuizioni
saranno inestimabili nel perfezionare queste attività per servire
meglio il nostro obiettivo di promuovere l'inclusività e ridurre gli
stereotipi di genere.



Cosa faremo dopo: co-creazione dell'Escape Box

 

Vuoi unirti al processo?

Ti invitiamo a far parte di questo entusiasmante viaggio! Se sei un operatore/un’operatrice
giovanile interessato/a a partecipare alla fase di test o a contribuire alle nostre iniziative,
contattaci. Il tuo coinvolgimento contribuirà a dare forma al futuro del nostro progetto e ad
avere un impatto significativo sulla vita dei/delle giovani.
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Nei prossimi mesi, i nostri partner del consorzio saranno impegnati in un processo di co-
creazione collaborativa per sviluppare l'attività di Escape Box. Questa esperienza immersiva
avrà lo scopo di contrastare la discriminazione e migliorare le competenze nel campo STEM.
I partner lavoreranno insieme per fare brainstorming di idee, progettare sfide e garantire
che l'attività di gioco promuova efficacemente l'inclusività e l'impegno tra i/le giovani
partecipanti.
Siamo emozionati di vedere come questo strumento innovativo prenderà forma!

Rimaniamo in contatto!

Per qualsiasi informazione potete contattarci ai seguenti recapiti:

projects@escape4change.com
elisabetta.bottero@escape4change.com 


